
Consorzio per il Servizio di  TPL
Città Metropolitana di Roma Capitale
(Piazza G. Marconi 3, 00039 Zagarolo-RM- )

C.F./P.Iva 93014780584- Pec: consorziotplocale@pec.it

Oggetto: Avviso pubblico per la presentazione di candidatura in qualità di membro del
                Consiglio si Amministrazione presso il Consorzio.

IL PRESIDENTE

Richiamati:
 l'art. 50 del Tuel approvato con D. Lgs n. 267/2000;
 lo Statuto Consortile approvato con Deliberazione dell'Assemblea del 29/12/2006;
 l'art. 14 del sopracitato Statuto;
 il D. Lgs n. 39/2013 (inconferibilità ed incompatibilità di incarichi presso le pubbliche 

amministrazioni);
 la Legge n. 120/2011 (accesso agli organi di amministrazione);
 il D. Lgs n. 175/2016 (società a partecipazione pubblica);
 il D. Lgs n. 33/2013 (obblighi di pubblicità, trasparenza e di informazione da parte della 

P.A.);
Ritenuto opportuno indicare un termine per la presentazione delle domande di partecipazione, al 
fine di favorire la più ampia partecipazione all'avviso in questione:

RENDE NOTO

ai soggetti interessati che si intende procedere alla individuazione di un membro del Consiglio di 
Amministrazione  del  Consorzio  per  il  servizio  di  Trasporto  Pubblico  Locale  del  comprensorio 
Casilino-Prenestino, in breve denominato Consorzio TPL.
I candidati devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

1. cittadinanza italiana oppure in uno Stato dell'Unione Europea;
2. godimento dei diritti civili e politici del paese di provenienza;
3. conoscenza della lingua italiana;
4. possedere i requisiti di onorabilità, professionalità ed autonomia ai sensi dell'art. 11 del D. 

Lgs 175/2016;
5. non trovarsi in una delle condizioni di incandidabilità o incompatibilità di cui al Titolo III, 

capo II del D. Lgs 267/2000; non trovarsi in alcuna delle posizioni di inconferibilità o di 
incompatibilità alla nomina previste dal D. Lgs n. 39/2013;

6. non avere svolto, per almeno i tre esercizi precedenti l'adozione dei relativi provvedimenti, 
funzione  di  amministrazione  in  imprese  sottoposte  a  fallimento,  a  liquidazione  coatta 
amministrativa o a procedure equiparate;

7. di non aver liti pendenti con il Consorzio TPL né con i Comuni consorziati;
8. possedere, in relazione alla natura dell'incarico da ricoprire, una adeguata competenza, per 

studi o esperienza;
9. non aver conflitto di interesse con le mansioni e le funzioni inerenti l'incarico, tenuto conto 



delle attività e professioni abitualmente svolte e non aver interessi in contrasto con quelli 
dell'ente;

10. non  avere  subito  sentenza  penale  definitiva  di  condanna  o  provvedimenti  di  misuredi 
sicurezza o di prevenzione;

11. non essere stato condannato con sentenze irrevocabili, a pene detentive per uno dei reati 
previsti  dalle  norme che  disciplinano l'attività  della  pubblica  amministrazione,  o  per  un 
delitto contro la pubblica amministrazione, contro la fede pubblica, contro il patrimonio, 
contro  l'ordine  pubblico,  contro  l'economia  pubblica,  ovvero  per  undelitto  in  materia 
tributaria;

12. di non essere in rapporto di coniugio, parentela o affinità fino al quarto grado con i Sindaci 
dei comuni consorziati;

13. non  aver  incarichi,  consulenze  o  essere  componenti  di  organo  consultivi,  di  vigilanza, 
controllo chiamati ad esprimersi sui  provvedimenti e attività presso l'Ente per il  quale è 
disposta la nomina;

14. di non trovarsi nelle cause di ineleggibilità, incompatibilità e di dipendenza previsti dall'art. 
2399 del codice civile;

15. non trovarsi nella preclusione prevista dall'art.1, c. 734 della legge n. 269/2006;

Per la nomina di cui al presente avviso si osservano le condizioni di cui al c. 5, art. 248 del D. Lgs 
267/2000.
Il sopravvenire nel corso del mandato, dopo la nomina, di una delle cause suddette, comporta la 
revoca della nomina.

Requisiti professionali 
 possedere  competenza  professionale  qualificata  e  comprovata  esperienza  per  attività 

identiche o analoghe a quelle richieste dal presente avviso.
Il membro del CdA sarà indoviduato considerando gli studi compiuti, professioni esercitate ovvero 
con l'esperienza acquisita per precedenti incarichi pubblici o privati ricoperti.

Durata dell'incarico e compenso
I Membri del CdA durano in carica un quadriennio e sono rieleggibili.
Essendo  stato  nominato  l'attuale  CdA con  Deliberazione  dell'Assemblea  Consortile  n.  3  del 
19/07/2017 la scadenza della nomina è il 19/07/2021.
Il compenso è stato stabilito con il medesimo atto in € 7.000,00 lordi annui.

INVITA
chiunque  sia  interessato  a  dichiarare  la  propria  disponibilità  facendo  pervenire  tramite  Pec  al 
protocollo del Consorzio ( consorziotplocale@pec.it), a pena inammissibilità, entro le ore 13.00 del 
giorno 24/08/2020  una formale comunicazione corredata da curriculun vitae in cui si desuma il 
possesso dei requisiti sopra elencati e della professionalità acquisita e la copia di un documento di 
riconoscimento in corso di validità.
Le domande di partecipazione, così come i curricula, dovranno essere firmate.
La candidatura sarà accettata se corredata da tutta la documentazione richiesta.
Il presente avviso viene pubblicato sul sito web del Consorzio ( www.consorziotpl.it) ed inviato 
a tutti i Comuni aderenti per la massima pubblicizzazione.

I  dati  personali  forniti  dai  candidati  saranno  trattati  ai  sensi  dell'art.  13  del  regolamento  UE 
2016//679.

                                                                                     Il Presidente
                                                                                  Lorenzo Pompili
                                                                              (firmato digitalmente)
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MODELLO A - CANDIDATURA A COMPONENTE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIO­
NE

Spett.le Consorzio TPL
Pec: consorziotplocale@pec.it

Il/la sottoscritto/a

COGNOME

NOME

presenta  domanda  di  candidatura  quale  componente  del  Consiglio  di  Amministrazione  del 

Consorzio TPL.

consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni mendaci, di formazione o uso di atti  

falsi, richiamate dall’art. 76 del decreto del Presidente della Repubblica n. 445/2000 e s.m.i.

DICHIARA

a) di essere in possesso di tutti i requisiti indicati nell’avviso ed elencati dal n. 1 a 15.

b) di avere comprovata competenza in campo gestionale e amministrativo per lo svolgimento di 

funzioni di interesse generale, come esposto nel curriculum vitae allegato;

c) di  non  versare  in  situazione  di  incompatibilità/inconferibilità/ineleggibilità/incandidabilità 

previste dalla normativa vigente 

d) di allegare curruculum vitae in formato europeo datato e sottoscritto.

e) Di allegare documento di riconoscimento in corso di validità

Il/la sottoscritto/a, ai sensi Regolamento Generale per la Protezione dei Dati - Regolamento UE 

2016/679 e del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196, esprime il proprio consenso affinché i dati personali 

forniti possano essere trattati per gli adempimenti connessi al presente avviso.

Data

Firma 

____________________________
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